Erste Hauptversammlung des DCMV

Unter groBer Beteiligung zahlreicher Mitglieder fand am 31. Mai 2011 die
erste Hauptversammlung des Deutschen Coaching und Mediationsvereines
e.V. statt. Nach der Vorstellung des Vorstandes und der teilnehmenden
Mitglieder erdffnete Peter Kramer, der erste Vorsitzende, den offiziellen
Teil der Versammlung. Dabei wurden zunachst die Hintergriinde und Be-
deutungen des DCMV-Logos erlautert. AnschlieBend wurde die Tagesord-
nung mit dem Jahresbericht und dem Rechenschaftsbericht lGber die Fi-
nanzen abgehandelt. Darauf folgte die Entlastung des Vorstandes und des
Kassenwarts.

Im Rahmen der Veranstaltung wurde die Bildung eines Presseteams ange-
regt, welches noch am gleichen Abend gegrindet wurde. Es soll aktuelle
Themen entsprechend aufbereiten und in geeigneten Medien verdffentli-
chen, um den Bekanntheitsgrad des DCMV zu erhdhen und das Bewuss-
tsein flir Coaching und Mediation in der Offentlichkeit zu férdern.

In der anschlieBenden, sehr engagierten Diskussion Uber verschiedene
Themen wurde unter anderem die Bedeutung der AZWV Zertifizierung
(Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Weiterbildung) flr den Verein
und seine Mitglieder erlautert und Einzelheiten dazu erklart. Weiterhin
wurde die Bildung von Regionalgruppen besprochen.

Insgesamt war es ein sehr gelungener Abend, bei dem die Mitglieder in
den Raumlichkeiten der Robert-Weixler-Klinik bei bester Bewirtung die Ge-
legenheit hatten, sich gegenseitig kennenzulernen und auszutauschen.



